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Paikka: Hanasaarenranta 5, 02100 Espoo, Celsius-auditorio

Lasna: Kokouksessa olivat ldsna tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta aaniluettelosta
ilmenevat osakkeenomistajat.

Lasna olivat kaikki hallituksen jasenet pois lukien kokouksesta estynyt Nina Mahénen,
hallituksen jaseniksi ehdotetut henkil6t, yhtién toimitusjohtaja, yhtion nykyinen, seka uudeksi
ehdotettu tilintarkastaja ja kestavyysraportoinnin varmentaja, yhtién nimitystoimikunnan
puheenjohtaja, yhtidén ylinta johtoa ja teknista henkilokuntaa.

1
VARSINAISEN YHTIOKOKOUKSEN AVAAMINEN

Hallituksen puheenjohtaja Heikki Westerlund avasi kokouksen ja piti avauspuheenvuoron.

2
VARSINAISEN YHTIOKOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Mikko Heinonen, joka kutsui sihteeriksi
yhtion lakiasiainjohtaja Petter Sandstrémin.

Todettiin, etta yhti6 oli julkaissut jarjestaytymisasiakirjan koskien varsinaisen yhtiokokouksen
menettelytapoja ja jarjestaytymista kokouskutsun asiakohtien 1-5 osalta. Asiakirja oli
julkaistu yhtién verkkosivuilla, se oli osa kokouskutsua ja se kuului kokousmateriaaleihin.
Todettiin, etta jarjestaytymisasiakirjassa kuvattuja kdytanndn menettelytapoja ei tulla
toistamaan tassa yhteydessa, mutta niita tullaan tdydentdamaan silta osin kuin tietoja ei ollut
saatavilla ennen kokousta. Huomautettiin, ettd osakkeenomistajilla oli oikeus kayttaa
puhevaltaa edelld mainituissa asiakohdissa. Jarjestdaytymisasiakirja otettiin poytakirjan
liitteeksi (Liite 1).

3

POYTAKIRJANTARKASTAJAN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN VALITSEMINEN
Poytakirjantarkastajaksi valittiin Karoliina Stadigh.
Aantenlaskun valvojiksi valittiin Roope Sevén ja Mats Danielsson.

4

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN
Merkittiin, etta kokouskutsusta oli ilmoitettu pdrssitiedotteella 25.2.2026 ja se oli
yhtidjarjestyksen 12 §:n mukaisesti julkaistu samana paivana yhtion internetsivuilla.
Kokouskutsusta oli lisaksi ilmoitettu Helsingin Sanomissa 26.2.2026.
Merkittiin, ettd hallituksen ja nimitystoimikunnan ehdotukset sisaltava kokouskutsu oli

julkistettu 25.2.2026, nimitystoimikunnan ehdotukset yhtiékokoukselle 15.1.2026 seka
tilinpaatdsasiakirjat ja toimielinten palkitsemisraportti 4.3.2026 porssitiedotteilla, seka lisaksi
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yhtién internetsivuilla, joten asiakirjat olivat olleet nahtévilld osakeyhti6lain vaatimalla tavalla
vahintaan kolme viikkoa ennen yhtiékokousta.

Todettiin, etta yhtiokokous oli kutsuttu koolle osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen mukaisesti.
Todettiin kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Yhtiokokouskutsu otettiin poytdkirjan liitteeksi (Liite 2).

5
LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja daniluettelo, joiden mukaan
edustettuina yhtiékokouksessa joko ennakkodanestaneina tai kokouspaikalla oli
yhtidkokouksen alkaessa 112 osakkeenomistajaa joko henkil6kohtaisesti tai lakimaaraisen
edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana. Merkittiin, ettd kokouksessa oli sen
alkaessa edustettuna yhteensa 24 841 727 osaketta ja aanta. Kokouksessa oli siten
edustettuna noin 13,41 % yhtidn ulkona olevista osakkeista.

Todettiin lisdksi, ettd yhtidjarjestyksen 11 §:n 3 momentin mukaan osakkeenomistaja ei saa
ddnestaa tdssa kokouksessa suuremmalla aanimaaralla kuin 1/20 yhtiokokouksessa
edustettujen eri osakelajeihin kuuluvien osakkeiden yhteenlasketusta aanimaarasta.
Kokouksen alkuhetken aaniluettelon perusteella kukin osakkeenomistaja pystyi
yhtidjarjestyksen 11 §:n 3 momentin mukaisesti danestamaan kokouksessa enintaan 1 242
086 aanella.

Kokouksen alkamisajankohtaa koskeva osallistumistilanne ja daniluettelo otettiin poytakirjan
liitteeksi (Liite 3).

Merkittiin, ettd yhtiolla oli yhteensa 185 325 378 osaketta ja danta.

Merkittiin, etta Innovatics Oy oli laatinut ilmoittautuneiden luettelon osakkeenomistajista
Euroclear Finland Oy:n toimittamien tietojen perusteella. Yhtion tietoon ei ollut tullut
ennakkoaanestykseen liittyvia teknisia tai muita ongelmia. Ennakkoon aanestaneiden
osakkeenomistajien osallistumisoikeus ja aantenlaskennan oikeellisuus oli siten voitu
luotettavasti selvittaa.

Todettiin, etta yhtiokokoukseen oli ollut mahdollista osallistua myds daanestamalléd ennakkoon
tiettyjen varsinaisen yhtiékokouksen asialistalla olevien asiakohtien osalta. Myds kaikki
hallintarekisterdityjé osakkeenomistajia edustavat omaisuudenhoitajat olivat osallistuneet
ennakkoaanestykseen edustamiensa osakkeenomistajien puolesta. Ennakkoon annetut aanet
lasketaan mukaan aanestystulokseen, mikali asiakohdassa suoritetaan taysi dantenlaskenta.
Yhteenveto ennakkodanestyksessa annetuista danista otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).

6

VUODEN 2025 TILINPAATOKSEN, KONSERNITILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN,
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN JA KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENNUSKERTOMUKSEN
ESITTAMINEN

Todettiin, etta yhtidn vuoden 2025 tilinpaatés, konsernitilinpaatds, toimintakertomus,
tilintarkastuskertomus ja kestavyysraportoinnin varmennuskertomus olivat olleet nahtavilla ja
tulostettavissa yhtion internetsivuilla 4.3.2026 alkaen. Ne olivat lisaksi saatavilla
kokouspaikalla.

Toimitusjohtaja Katarina Gabrielson piti katsauksen, jossa han kasitteli muun muassa

tilinpaatosta seka yhtion toimintaa tilikauden 2025 aikana. Toimitusjohtajan katsaus otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 5).
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Esitettiin tilinpaatds tilikaudelta 2025, joka kasitti tuloslaskelman, taseen ja
rahoituslaskelman liitetietoineen seka konsernitilinpaatdksen, ja hallituksen
toimintakertomuksen. Merkittiin, etta emoyhtion tilinpaatds oli laadittu suomalaisen
laskentasaanndstdon mukaan ja konsernitilinpaatds kansainvalisen laskentasaanndston (IFRS)
mukaan.

Tilinpaatdsasiakirjat otettiin péytakirjan liitteeksi (Liite 6).

Esitettiin tilintarkastuskertomus sekd kestavyysraportoinnin varmennuskertomus, jotka
otettiin pdytakirjan liitteeksi (Liite 6).

7
TILINPAATOKSEN JA KONSERNITILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

Todettiin, etta tilintarkastaja oli tilintarkastuskertomuksessa esittanyt lausuntonaan, etta
konsernitilinpaatds antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin taloudellisesta asemasta seka
sen toiminnan tuloksesta ja rahavirroista ja ettd emoyhtidn tilinpaatés antaa oikean ja
riittdvan kuvan emoyhtioén toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta ja tayttaa
lakisaateiset vaatimukset. Toimintakertomuksen ja tilinpaatéksen tiedot ovat yhdenmukaisia.

Yhtiokokous vahvisti tilinpaatoksen sisdltden konsernitilinpaatoksen tilikaudelta
1.1. - 31.12.2025.

Merkittiin, etta yhtiélle ennen kokousta toimitetun ennakkodanien yhteenvedon mukaan tassa
asiakohdassa ennakkoon daanestdaneiden osakkeenomistajien vastustavia aania oli 0.

8
TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONMAKSUSTA PAATTAMINEN

Merkittiin, ettd emoyhtidn taseen 31.12.2025 mukaan emoyhtién jakokelpoiset varat olivat
noin 141,2 miljoonaa euroa, josta tilikauden tulos oli noin 1,4 miljoonaa euroa.

Merkittiin, etta hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd 31.12.2025
paattyneelta tilikaudelta vahvistettavan taseen perusteella jaetaan osinkoa 0,03 euroa
osaketta kohden. Ehdotuksen mukaan osinko maksetaan osakkeenomistajille, jotka
osingonjaon tasmaytyspaivana 27.3.2026 on merkitty osakkeenomistajiksi Euroclear Finland
Oy:n pitéamaan yhtion osakasluetteloon. Hallitus oli ehdottanut, ettd osinko maksetaan
15.4.2026.

Lisdksi hallitus oli ehdottanut, etta varsinainen yhtiékokous valtuuttaa hallituksen harkintansa
mukaan paattamaan mahdollisen toisen osinkoerdan maksamisesta, joka on yhteensa
enintaan 0,04 euroa osakkeelta. Hallituksen tarkoituksena on, ettd valtuutukseen perustuva
mahdollinen osingonmaksu toteutettaisiin marraskuussa 2026. Yhtio julkistaisi hallituksen
mahdolliset osingonmaksupaatdkset erikseen ja vahvistaisi samassa yhteydessa maksun
tdsmaytys- ja maksupadivat. Valtuutuksen perusteella maksettava mahdollinen toinen era
maksettaisiin osakkeenomistajalle, joka on kyseisen maksun tdsmaytyspdivana merkitty
Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtion osakasluetteloon. Hallitus oli ehdottanut, etta
valtuutus sisaltaisi myods hallitukselle oikeuden paattaa kaikista muista osingon maksamiseen
liittyvista ehdoista. Hallitus voi myo6s paattaa jattaa tdman valtuutuksen kayttamatta.
Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa yhtion seuraavaan varsinaiseen yhtidkokoukseen
saakka.

Yhtidkokous paatti taseen osoittaman voiton kayttdmisesta ja osingonmaksusta hallituksen
ehdotuksen mukaisesti.
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9
VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA TOIMITUSJOHTAJALLE

Todettiin vastuuvapauden mydntédmisen tilikaudelta 1.1. - 31.12.2025 koskevan kaikkia niita
henkildita, jotka tilikauden aikana olivat toimineet hallituksen jasenina tai toimitusjohtajana.

Merkittiin vastuuvapauden myoéntamisen tilikaudelta 1.1. - 31.12.2025 koskevan seuraavia
henkildita:

- Katarina Gabrielson, toimitusjohtaja,

- Heikki Westerlund, hallituksen puheenjohtaja,
- Harri Parssinen, hallituksen varapuheenjohtaja,
- Nina Mahdénen, hallituksen jasen,

- Yrj6 Narhinen, hallituksen jasen,

- Ellinor Persdotter Nilsson, hallituksen jasen,

- Ann Carlsson Meyer, hallituksen jasen, ja

- Petra Axdorff, hallituksen jasen

Yhtiokokous paatti myoéntaa vastuuvapauden ylla mainituille hallituksen jasenina tai
toimitusjohtajana toimineille henkildille tilikaudelta 2025.

Merkittiin, etta yhtitlle ennen kokousta toimitetun ennakkoaanien yhteenvedon mukaan tassa
asiakohdassa ennakkoon danestdéneiden osakkeenomistajien vastustavia aania oli 406.

10
TOIMIELINTEN PALKITSEMISRAPORTIN KASITTELY

Todettiin, etta yhtidon toimielinten palkitsemisraportti oli julkaistu poérssitiedotteena, ja se oli
ollut saatavilla yhtién verkkosivuilla 4.3.2026 alkaen. Palkitsemisraportti oli nahtavilla myds
kokouspaikalla.

Hallituksen palkitsemis- ja henkiléstévaliokunnan puheenjohtaja Yrjé Narhinen esitteli
toimielinten palkitsemisraportin paakohdat.

Hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd se hyvaksyy neuvoa-antavalla
paatoksella yhtion toimielinten palkitsemisraportin.

Palkitsemisraportti otettiin péytakirjan liitteeksi (Liite 7).
Yhtiékokous paatti hyvaksya palkitsemisraportin. Paatds oli neuvoa-antava.
Merkittiin, etta yhtidlle ennen kokousta toimitetun ennakkoaanien yhteenvedon mukaan tassa
asiakohdassa ennakkoon aanestaneiden osakkeenomistajien vastustavia aania oli 1 733 818.
11 e LT .
HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Yhtién nimitystoimikunnan vt. puheenjohtaja Peter Immonen esitteli nimitystoimikunnan
ehdotukset esityslistan kohtiin 11, 12 ja 13.

Merkittiin, ettd nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd hallituksen jasenten palkkiot
maksettaisiin seuraavasti:

Hallituksen puheenjohtajan toimikausipalkkioksi paatettaisiin 71 400 euroa, hallituksen
varapuheenjohtajan toimikausipalkkioksi 40 800 euroa, hallituksen valiokunnan
puheenjohtajan toimikausipalkkioksi, mikali tama ei toimi hallituksen puheenjohtajana tai
varapuheenjohtajana, 40 800 euroa ja muiden hallituksen jasenten toimikausipalkkioksi 34
200 euroa.
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Toimikausipalkkiot suoritettaisiin 60-prosenttisesti rahana ja 40-prosenttisesti yhtion
osakkeina siten, ettd osakkeet hankitaan pérssista kahden viikon kuluessa siita, kun Oriola
Oyj:n osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2026 on julkistettu. Kokouspalkkiot pidettaisiin ennallaan.

Hallituksen puheenjohtajalle suoritettaisiin kokouspalkkiona 1 000 euroa hallituksen
kokouksista, jotka pidetaan hallituksen puheenjohtajan kotimaassa, ja 2 000 euroa
hallituksen kokouksista, jotka pidetdan muualla ja muille hallituksen jasenille 500 euroa
kokouksista, jotka pidetaan hallituksen jasenen kotimaassa, ja 1 000 euroa kokouksista,
jotka pidetdan muualla. Kokouspalkkiot suoritettaisiin vastaavasti myds yhtién valiokuntien
puheenjohtajille ja jasenille. Matkakulut korvattaisiin yhtion matkasaannén mukaisesti.

Yhtiokokous paatti, etta hallituksen palkkiot seuraavalla toimikaudella maksetaan
nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti.

12
HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Todettiin, etta yhtidjarjestyksen 5 §:n mukaan hallitukseen kuuluu vahintaan viisi (5) ja
enintddn kahdeksan (8) jasenta. Hallituksen jasenten nykyinen lukumaara oli seitseman (7).

Todettiin, etta nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle yhtiékokoukselle, etta
hallituksen jasenmaaraksi vahvistettaisiin seitseman (7).

Merkittiin, ettd kuitenkin ehdotuksen mukaan, mikali yksi tai useampi nimitystoimikunnan
ehdottamista henkildista ei ole kaytettdvissa valittavaksi hallitukseen mista tahansa syysta,
ehdotettujen jasenten lukumaaraa vahennetdaan vastaavasti.

Yhtiékokous vahvisti hallituksen jasenten lukumaaraksi seitseman (7). Mikali yksi tai useampi
nimitystoimikunnan ehdottamista henkildista ei ole kaytettavissa valittavaksi hallitukseen
mista tahansa syysta, ehdotettujen jasenten lukumaaraa vahennetdan vastaavasti.

13
HALLITUKSEN JASENTEN JA PUHEENJOHTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, etta yhtidjarjestyksen 5 §:n mukaan hallituksen jasenten toimikausi paattyy
valintaa seuraavan varsinaisen yhtiékokouksen paattyessa.

Merkittiin, etta nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle yhti6kokoukselle, etta
hallituksen jaseniksi seuraavalle toimikaudelle valittaisiin uudelleen Petra Axdorff, Ann
Carlsson Meyer, Yrjo Narhinen, Ellinor Persdotter Nilsson, Harri Parssinen ja Heikki
Westerlund. Nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle yhtiékokoukselle, etta hallituksen
uudeksi jaseneksi seuraavalle toimikaudelle valittaisiin Pekka Pajamo.

Nimitystoimikunta oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta hallituksen
puheenjohtajaksi seuraavalle toimikaudelle valittaisiin uudelleen Heikki Westerlund.

Nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaan, mikali kuka tahansa esitellyista ehdokkaista ei ole
kaytettavissa valittavaksi hallitukseen mista tahansa syystd, ehdotetaan, etta kaytettavissa
olevat muut ehdokkaat valitaan nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti.

Nimitystoimikunta oli arvioinut kaikkien hallituksen jasenehdokkaiden olevan riippumattomia
yhtidsta ja sen merkittavista osakkeenomistajista. Kaikki ehdotetut henkilt olivat antaneet
suostumuksensa valintaan hallituksen jaseniksi.

Hallituksen jasenten valintamenettelyn osalta nimitystoimikunta oli suosittanut, etta

osakkeenomistajat ottavat varsinaisessa yhtidkokouksessa kantaa ehdotukseen yhtena
kokonaisuutena. Nimitystoimikunnan tehtavana on varmistaa, etta ehdotettavalla hallituksella
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kokonaisuutena on riittdva asiantuntemus, osaaminen ja kokemus, ja ettd kokoonpanossa
huomioidaan Suomen listayhtididen hallinnointikoodin sisaltamat
riippumattomuusvaatimukset ja yhtioon sovellettavat porssin saannoét.

Nimitystoimikunta oli todennut, etta ehdotettu hallituksen kokoonpano vastaa Suomen
listayhtididen hallinnointikoodin ja yhtién hyvaksyttyja monimuotoisuusperiaatteita.
Hallituksen jasenten valinnassa kiinnitetdan huomiota jasenten toisiaan taydentavaan
kokemukseen ja asiantuntemukseen.

Yhtiokokous paatti valita ehdotetut henkildt yhtion hallituksen jaseniksi ja Heikki
Westerlundin uudelleen hallituksen puheenjohtajaksi toimikaudeksi, joka paattyy vuoden
2027 varsinaisen yhtiékokouksen paattyessa.

14
TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, etta hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus oli ehdottanut
varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd yhtidn tilintarkastajan palkkiot maksettaisiin yhtién
hyvaksyman laskun mukaan.

Yhtiokokous paatti, etta yhtion tilintarkastajan palkkiot maksetaan yhtién hyvaksyman laskun
mukaan.

15
TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Merkittiin, ettd yhtidjarjestyksen 9 §:n mukaan yhtiossa on yksi tilintarkastaja, jonka tulee
olla KHT-yhteis6. Tilintarkastajan toimikausi on tilikausi. Tilintarkastajan tehtava paattyy
valintaa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Todettiin, ettd yhtion tilintarkastajana oli toiminut tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab,
paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT Kim Jarvi 2.4.2025 alkaen.

Todettiin, etta hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus oli ehdottanut
varsinaiselle yhtikokoukselle, ettd yhtion tilintarkastajaksi valittaisiin uudelleen
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab, joka oli esittanyt paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT
Kim Jarven.

Yhtiokokous paatti valita yhtion tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab:n,
paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT Kim Jarvi. Tilintarkastajan tehtava paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

16

KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN
Todettiin, etta hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus oli ehdottanut
varsinaiselle yhtidkokoukselle, etta yhtion kestavyysraportoinnin varmentajan palkkiot

maksettaisiin yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

Yhtidkokous paatti, ettd yhtién kestavyysraportoinnin varmentajan palkkiot maksetaan yhtién
hyvaksyman laskun mukaan.
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17
KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, etta yhtién kestavyysraportoinnin varmentajana oli toiminut
kestdvyystarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab, pddvastuullisena kestavyysraportointitarkastajanaan
Kim Jarvi.

Todettiin, etta hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus oli ehdottanut
varsinaiselle yhtidkokoukselle, etta yhtion kestavyysraportoinnin varmentajaksi valittaisiin
uudelleen kestavyystarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab, joka oli esittanyt paavastuulliseksi
kestavyysraportointitarkastajaksi Kim Jarven.

Yhtidkokous paatti valita yhtién kestavyysraportoinnin varmentajaksi
kestdvyystarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab:n, pdavastuullisena
kestdvyysraportointitarkastajanaan Kim Jarvi. Todettiin, etta kestavyysraportoinnin
varmentajan toimikausi paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

18
HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA JA OSAKKEISIIN
OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN OIKEUKSIEN ANTAMISESTA

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhti6kokoukselle, ettd varsinainen
yhtiokokous valtuuttaa hallituksen paattdmaan osakeannista ja osakeyhtiélain 10 luvun
1§:ssa tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai
useammassa erassa. Tama valtuutus sisaltaa oikeuden antaa uusia osakkeita tai luovuttaa
yhtién hallussa olevia omia osakkeita.

Hallituksen ehdotuksen mukaan tédman valtuutuksen oli ehdotettu kasittavan yhteensa
enintaan 18 500 000 yhtidén osaketta, mika vastasi noin 9,98 prosenttia yhtion kaikista
osakkeista. Uudet osakkeet voidaan ehdotuksen mukaan antaa ja yhtién hallussa olevat omat
osakkeet luovuttaa joko maksua vastaan tai maksutta.

Tama hallitukselle annettava valtuutus siséltaa oikeuden poiketa osakkeenomistajille
kuuluvasta merkintaetuoikeudesta ja oikeuden antaa erityisia oikeuksia osakeyhtidlaissa
mainituin edellytyksin. Tata valtuutusta voidaan edella esitetyin rajoituksin kayttaa muun
muassa yhtion padomarakenteen kehittdmiseen ja vastikkeen maksamiseksi yrityskauppojen
tai muiden liiketoimintajarjestelyjen ja investointien rahoittamisessa ja toteuttamisessa,
taikka osana yhtion kannustinjarjestelmia ja osakesaastdohjelmaa kuitenkin siten, ettd osana
yhtién kannustinjarjestelmia ja osakesaastdéohjelmaa hallitus voi antaa enintdaan 1 000 000
osaketta, mika vastasi noin 0,54 prosenttia yhtion kaikista osakkeista. Taman valtuutuksen
nojalla voidaan my6s myyda yhtion hallussa olevia omia osakkeita Nasdaq Helsinki Oy:n
saannellylla markkinalla jarjestdmassa kaupankaynnissa.

Ehdotuksen mukaan hallitus paattad muista osakeanteihin ja osakeyhtiélain 10 luvun 1 §:ssa
tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen liittyvista ehdoista.
Taman valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta
varsinaisen yhtiokokouksen paatoksesta lukien, kuitenkin enintdaan yhtion seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen alkuun saakka.

Hallituksen aikaisemmin saamat osakeantivaltuutukset esitettiin kumottaviksi siltd osin kuin
niita ei ollut kaytetty.

Varsinainen yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen
paattdmaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta.

Merkittiin, etta yhtidlle ennen kokousta toimitetun ennakkodanien yhteenvedon mukaan tassa

asiakohdassa ennakkoon adnestaneiden osakkeenomistajien vastustavia aania oli 141 717 ja
tyhjia aania oli 135.
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19
HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN YHTION OMIEN OSAKKEIDEN
HANKKIMISESTA

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd varsinainen
yhtiékokous valtuuttaa hallituksen paattamaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta
yhdessa tai useammassa erdssa seuraavin ehdoin:

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu paattamaan enintaan 18 500 000 yhtidn oman
osakkeen hankkimisesta, mika vastasi noin 9,98 prosenttia yhtidon kaikista osakkeista. Tata
valtuutusta voidaan kayttda vain siten, etta yhtién ja sen tytaryhteiséjen hallussa voi
kulloinkin olla yhteensd enintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhtién kaikista osakkeista.

Osakkeet voidaan hankkia hallituksen paatoksen mukaisesti myds muutoin kuin
osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa yhtién vapaaseen omaan paaomaan
kuuluvilla varoilla hankintapaivana saannellylla markkinalla tapahtuvassa kaupankdynnissa
muodostuvaan hintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan. Hallitus paattaa,
miten osakkeita hankitaan. Hankinnassa voidaan kdyttda muun ohessa johdannaisia.
Osakkeiden hankinta alentaa yhtion jakokelpoista vapaata omaa paaomaa.

Osakkeita voidaan hankkia yhtién padaomarakenteen kehittédmiseksi, mahdollisten
yrityskauppojen tai muiden liiketoimintajdrjestelyjen toteuttamiseksi, investointien
rahoittamiseksi, kdytettavaksi osana yhtion kannustinjarjestelmia taikka muutoin
luovutettaviksi, yhtidlla pidettdviksi tai mitatoitaviksi. Valtuutus kasittaa myds oikeuden ottaa
pantiksi yhtidn omia osakkeita.

Hallitus paattaa kaikista muista osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista. Taman
hankkimisvaltuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa enintaan kahdeksantoista (18)
kuukautta varsinaisen yhtiokokouksen paatdksestd lukien, kuitenkin enintadn yhtion
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen alkuun saakka.

Valtuutus kumoaa varsinaisen yhtiékokouksen 2.4.2025 hallitukselle antaman valtuutuksen
paattaa yhtiéon omien osakkeiden hankkimisesta silta osin kuin hallitus ei ole jo tehnyt
takaisinostoa koskevia paatdksia valtuutuksen perusteella.

Varsinainen yhtiékokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen
paattamaan yhtiéon omien osakkeiden hankkimisesta.

Merkittiin, etta yhtidlle ennen kokousta toimitetun ennakkodanien yhteenvedon mukaan tassa

asiakohdassa ennakkoon aanestdneiden osakkeenomistajien vastustavia aania oli 14 000 ja
tyhjia aania oli 30 962.

20

VARSINAISEN YHTIOKOKOUKSEN PAATTAMINEN
Todettiin, ettd kokouskutsussa mainitut asiat olivat tulleet kasitellyiksi.
Todettiin, etta yhtiokokouksesta laadittava pdytakirja on viimeistaan kahden viikon kuluttua
kokouksesta eli 8.4.2026 alkaen osakkeenomistajien nahtavana yhtién paakonttorissa ja
yhtién internetsivuilla osoitteessa www.oriola.com.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 16.08.

[Allekirjoitukset seuraavalla sivulla)
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